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STATUTS
2. OBJET ET COMPOSITION DE L’ASSOCIATION
ARTICLE 1
L’association Loi de 1901, dite « PÉTANQUE DE SAINTE LUCE » et fondée le 10 janvier 2011, a pour objet la pratique de cette discipline et l’échange d’idées et de techniques concernant ce sport. Elle a son siège au 10 bis rue de la Nobilière 44980 Sainte-Luce-sur-Loire.

Déclarée à la Préfecture de Loire-Atlantique, sous le numéro d’association n°0442026695 et parue au journal officiel du 03 février 2001, sa durée est illimitée.

ARTICLE 2
Les moyens d’action de l’association sont la tenue d’assemblées périodiques et les séances d’entraînements. 

L’association :
S’engage :

· à garantir le fonctionnement démocratique ainsi que la transparence de sa gestion, 

· à faire respecter les règles d’encadrement, d’hygiène et de sécurité applicables aux disciplines pratiquées par ses membres.

· à assurer la liberté d’opinion de chacun,

· à respecter les droits de la défense et en particulier des membres faisant l’objet d’une mesure de radiation ou d’exclusion,
S’interdit :

· toute discrimination illégale en permettant, plus particulièrement, l’accès égal des femmes et des hommes aux instances dirigeantes de l’association,

· toutes discussions présentant un caractère politique ou confessionnel,
Veille : au respect des règles déontologiques du sport définies par le Comité National Olympique et Sportif Français (C.N.O.S.F.).
ARTICLE 3
L’Association se compose de membres. Pour en être membre, il faut régler une cotisation annuelle dont le montant est fixé par le Conseil d'Administration (aussi appelé Bureau ou Comité de Direction dans les documents internes de l’Association).

ARTICLE 4
La qualité de membre se perd par démission adressée par écrit au Président, par radiation prononcée par le  Conseil d'Administration pour motif grave ou pour non-paiement de la cotisation, le membre intéressé ayant été, dans la mesure du possible, préalablement appelé à fournir des explications.
2. AFFILIATIONS
ARTICLE 5
L’association est affiliée à la F.F.P.J.P. (Fédération Française de Pétanque et de Jeu Provençal) régissant le sport qu’elle pratique. Elle s’engage à se conformer entièrement aux règlements établis par la Fédération ou par les Comités dont elle relève ainsi qu’à se soumettre aux sanctions disciplinaires qui lui seraient infligées, par application desdits règlements.

3. ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT
ARTICLE 6
Les pouvoirs de direction au sein de l’Association sportive civile sont exercés par un Conseil d'Administration dont les membres électifs sont élus par et lors de l’Assemblée Générale.

Peut être élue au Conseil d'Administration, toute personne :
De nationalité française
Légalement éligible le jour de l’élection 
Membre pratiquant F.F.P.J.P. de l’association depuis 1 an minimum
À jour de cotisation et de tous dus à l’Association

Pouvant justifier de son honorabilité légale
ARTICLE 7
L’Assemblée Générale appelée à élire le Conseil d'Administration est composée de membres remplissant les conditions suivantes :

Être légalement éligible le jour de l’élection

Être membre pratiquant F.F.P.J.P. de l’Association

Avoir adhéré à l’Association depuis 1 an minimum

Être à jour de cotisation et de tous dus à l’Association

      Pouvant justifier de son honorabilité légale
      Sauf cas exceptionnel, les votes en Réunion de Bureau, Assemblée Générale Ordinaire ou Extraordinaire ont lieu à main levée ou, dès qu’un seul membre FFPJP présent ou représenté  le demande, à bulletin secret. En cas d’égalité de voix, celle du Président compte double.
ARTICLE 8
Le Conseil d'Administration :
Composé, au minimum, de 3 membres actifs (un Président, un Secrétaire, un Trésorier), son nombre maximum correspond au quart, arrondi au chiffre supérieur, du nombre de licenciés FFPJP
Ses membres sont élus et rééligibles lors de l'Assemblée Générale pour une période de 4 ans 
Cette disposition prend effet à partir de l’année 2020
Si, avant l’Assemblée Générale et par rapport au nombre maximal autorisé, le nombre de candidats à l’élection du Bureau :
    Est égal, ceux-ci sont automatiquement considérés élus et il n’y a pas d’appel à nouveaux   candidats lors de l’A.G.
 Est supérieur, un vote est organisé lors de l’A.G. pour départager tous les candidats réglementairement postulants.
 Est inférieur, ceux-ci sont automatiquement considérés élus et, dans le respect de l’article 6 des présents Statuts, un appel à candidature peut être lancé lors de l’A.G. 

Si le nombre de nouveaux postulants fait alors dépasser le nombre maximal autorisé et sauf si la législation impose une autre exigence, ceux-ci et eux seuls font l’objet d’un vote immédiat à main levée, hors leur présence et indépendamment des exigences des Statuts imposant le vote à bulletin secret si l’un des présents ou représentés le demande. 

Un candidat ne se représentant pas à l’élection du Bureau doit attendre le délai d’une période élective avant de pouvoir refaire acte de candidature
Un nouveau membre peut être coopté en cours de mandature par le Conseil d'Administration. Il est, dans ce cas, présenté à l’A.G. suivante pour validation jusqu’à la fin de la dite mandature.
Dans la mesure du possible, la part féminine au sein du Conseil d'Administration est représentative de la composition du club et les fonctions attribuées ne sont pas subalternes.
Toute personne jouissant de ses droits civiques peut assister, sur invitation du conseil d’administration, aux séances du Conseil d'Administration mais sans voix consultative ou décisionnelle.
Le Bureau Directeur
Issu du Conseil d'Administration, il est composé, si possible, des Président, Vice-président, Trésorier et Secrétaire.

Il se réunit autant de fois que la vie de l’Association le nécessite pour des décisions à prendre rapidement, décisions notifiées auprès du Conseil d'Administration lors des réunions formelles suivantes.
ARTICLE 9
Dans la mesure du possible, le Conseil d'Administration se réunit au moins une fois par trimestre et chaque fois qu’il est convoqué par son Président ou sur la demande du quart de ses membres.

La présence ou représentation de la moitié des membres du Conseil d'Administration est nécessaire pour la validité des délibérations.

Il est tenu un procès-verbal des séances. Les procès-verbaux, validés par le Président et le secrétaire, sont affichés au tableau dans la salle de réunion et si nécessaire, mis à disposition des membres du club et/ou des instances dirigeantes de la F.F.P.J.P. voire des élus.

Tout contrat ou convention passé entre l'Association d’une part, et un administrateur, son conjoint ou un proche d’autre part, est soumis pour autorisation au Conseil d'Administration et présenté pour information à la plus prochaine Assemblée Générale.

ARTICLE 10
L’Assemblée Générale de l’Association comprend tous les membres prévus à l’article 7, son Bureau étant celui du Conseil d'Administration.

Elle se réunit une fois par an et, en outre, chaque fois qu’elle est convoquée par le Conseil d'Administration ou sur la demande du quart, au moins, des membres de la dite Association.

Sauf cas exceptionnel, ceux-ci sont convoqués par courrier postal ou électronique au minimum 15 jours avant la date de l’Assemblée.

En cas d’empêchement motivé de la tenue de l'AG dans les délais prescrits, le Comité de Direction poursuit les activités du Club conformément à l'objectif défini dans les Statuts, ce jusqu'à la tenue de l'AG. De plus, en cas d’année élective, les licenciés postulants peuvent être cooptés, également jusqu’à la tenue effective de l’A.G, conformément à l'article 8 des Statuts.
Le vote par procuration est autorisé; le vote par courrier ou par correspondance électronique est admis en cas de force majeure. La date qui fait foi pour les courriers ou correspondances est celle de leur réception, l’émetteur étant supposé prendre ses dispositions pour une réception dans les temps.
Le nombre et les attributaires des procurations respectent la législation
Les comptes de l’exercice clos sont soumis à l’approbation de l’Assemblée Générale.
ARTICLE 11
Pour la validité des délibérations, la présence ou la représentation du quart des membres de l’Association est nécessaire. Si le quorum n’est pas atteint, une deuxième Assemblée peut délibérer valablement un quart d’heure plus tard, quel que soit le nombre de membres présents ou représentés.

Lorsque l’Assemblée Générale est déclarée valablement ouverte, les délibérations sont prises à la majorité des membres présents ou représentés.
ARTICLE 12
L’Association est présente en justice et dans tous les actes de la vie civile par son Président ou, à défaut, par tout autre membre du Conseil d'Administration, spécialement habilité à cet effet par le Comité de Direction.

ARTICLE 13
Les membres du Conseil d'Administration sont les seuls habilités à :

· prendre la décision d’accepter ou refuser l’admission d’un adhérent au sein de l’Association.

· prendre des sanctions sportives et financières vis-à-vis d’un adhérent portant atteinte à l’Association.

4. RESSOURCES ANNUELLES
ARTICLE 14
Les ressources annuelles de l’Association se composent des cotisations de ses adhérents, des diverses subventions publiques et/ou des apports privés dont elle peut bénéficier et des ressources propres à l’Association provenant de ses activités.

ARTICLE 15
Il est tenu une comptabilité complète de toutes les recettes et de toutes les dépenses. Celles-ci sont ordonnancées par le Conseil d'Administration.
ARTICLE 16
Le Président, le Vice-Président et le Trésorier sont seuls habilités à effectuer les opérations de trésorerie.

5. MODIFICATION DES STATUTS
ARTICLE 17
Pour la validité des délibérations en Assemblée Générale, la présence ou représentation du quart des membres de l’Association est nécessaire. Si cette proportion n’est pas atteinte, une deuxième Assemblée peut délibérer valablement un quart d’heure plus tard quel que soit le nombre de membres présents ou représentés.

Les Statuts ne peuvent être modifiés qu’à la majorité des deux tiers des membres F.F.P.J.P. présents ou représentés.

6. DISSOLUTION
ARTICLE 18
L’Assemblée Extraordinaire appelée à se prononcer sur la dissolution de l’Association est convoquée spécialement à cet effet. La présence ou représentation de plus de la moitié des membres de l’Association est requise. Si cette proportion n’est pas atteinte, une deuxième Assemblée peut délibérer valablement un quart d’heure plus tard quel que soit le nombre de membres présents ou représentés.

La dissolution ne peut être prononcée qu’à la majorité des deux tiers des membres présents ou représentés.
ARTICLE 19
En cas de dissolution, par quelque mode que ce soit, l’Assemblée désigne un ou plusieurs commissaires chargés de la liquidation des biens de l’Association.

Elle attribue l’actif net à une ou plusieurs associations en respectant la législation en vigueur. 
En aucun cas les membres de l’Association ne peuvent se voir attribuer, en dehors de la reprise de leurs apports personnels, une part quelconque des biens de l’Association. 

ARTICLE 20
Le Président doit effectuer à la Préfecture les déclarations prévues à l’article 3 du décret du 17 août 1901, portant règlement d’administration publique, pour l’application de la loi du 1er juillet 1901 et concernant notamment :

· les modifications apportées aux Statuts

· le changement de titre de l’Association

· le transfert de siège social

· les changements survenus au sein du Conseil d'Administration

ARTICLE 21
Les règlements intérieurs et sportifs pourront être établis et modifiés par le Conseil d'Administration à la simple majorité des présents et représentés pour préciser les points non prévus aux présents Statuts.

Lu et approuvé le :
Le président
Le secrétaire
Le trésorier
LEGENDRE GILLES                                         LE BOUEDEC NADINE                                      BROTCORNE MARCEL
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